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OGGETTO: 1 COMITATO INNOVAZIONE

Si comunica che, al fine di garantire un pili forte impulso ed una migliore integrazione interfunzionale
al processo di realizzazione di prodotti servizi innovativi, nonché maggiore efficacia ai correlat
processi decisionali, viene costituito, con effetto immediato, i Comitato Immovazione.

i Comitate avrd come Chairman i} responsabile della Direzione Pianificazione Strategica e come
membri permanenti i responsabili delle Divisioni Bancoposta, Corrispondenza ¢ Rete,
I’ Amministratore Delegato di Postecom SpA ed i responsabili delle Direzioni Information &
Communication Technology, Risorse Umane e Organizzazione e Amministrazione Finanza e
Controllo.

La Divisione Espresso Logistica Pacchi ¢ le Direzioni Communication & Advertising, Affari Legali ¢
Affari Istituzionali e Regolamentari saranno coinvolte, per approfondimenti specifict, in relazione alle
rispettive competenze,

11 Comitato avra lo scopo di valutare e selezionare le opportunita di innovazione, in coerenza con gl
obiettivi strategici del Gruppo, con le iniziative in corso e con i criteri di redditivita definiti,
individuando inoltre I'allocazione organizzativa dell’ownership dei nuovi prodotti/servizi ed il refativo
impatto sul piano triennale.

Al Chairman, limitatamente ai prodotti / servizi inteprati, ¢ affidata la responsabilita di coordinare ed
integrare le attivita delle funzioni aziendali coinvolte nel processo di realizzazione, garantendo il
lancio sul mercato nel rispetto delte tempistiche condivise nell’ambito del Comitato.

L’ AMMINISTRATORE DELEGATO
Massimo Sarmi
(originale firmato)
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